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CTA / Chemisch-Technische Assistenz
(m/w/d) - Teilzeit 20h / Woche

Die Technische Universität München betreibt mit der Forschungs-Neutronenquelle Heinz
Maier-Leibnitz (FRM II) in Garching bei München eine der leistungsfähigsten und
modernsten Neutronenquellen weltweit. Als Serviceeinrichtung für die Wissenschaft und
Dienstleister für die Industrie nehmen wir eine Spitzenstellung im Bereich der Forschung mit
Neutronen und deren technischer Nutzung ein.

Als Unterstützung für unser Team des Teilbereichs Betriebschemie suchen wir daher zum
nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (20h/Woche) eine Technische Assistenz /
Laborassistenz / Labormitarbeiter / MTLA / CTA / BTA / Chemielaboranten /
Laboranten (m/w/d).

Ihre Aufgaben

Probenahme, Aufarbeitung und Bestimmung der chemischen Parameter sowie die
Aktivitätsbestimmung von Betriebswässern des FRM II sowie des FRM (alt)
Messtechnische Aufgaben aus dem Umgebungsüberwachungsprogramm des FRM II
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Dokumentation der Ergebnisse
Sie tragen maßgeblich zur praktischen Einhaltung und Überwachung gegebenen
Grenzwerte und Vorschriften bei

Anforderungsprofil

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung in einem Laborberuf
Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Laborumfeld (Bewerbungen von
Berufsanfängern mit Bereitschaft zur Weiterbildung werden ausdrücklich begrüßt)
Fundierte Kenntnisse in der Wasserchemie sowie eine umfangreiche Erfahrung auf
dem Gebiet der analytischen Chemie sind wünschenswert, aber nicht zwingend
erforderlich
Kenntnisse in der Radioaktivitätsmesstechnik sind von Vorteil, aber nicht zwingend
erforderlich
Aufgrund der Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen des FRM II sind sehr gute
Deutschkenntnisse (mindestens B2-Niveau) unabdingbar
Sicherer Umgang mit Labor- und Bürosoftware

Damit überzeugen Sie uns:

Sie sind absolut zuverlässig und im hohen Maße verantwortungsbewusst.
Sie arbeiten sowohl gerne selbstständig als auch im Team.
Sie verfügen über Eigeninitiative, Flexibilität und Organisationstalent.
Sie arbeiten sauber und strukturiert.
Sie arbeiten selbstständig und eigenverantwortlich mit Messgeräten und an
technischen. Anlagen (nach ausführlicher Einarbeitung und ggf. notwendiger
Zusatzausbildungen).

Nähere Auskünfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie von Dr. Sebastian Baer, Tel.: +49 89
289 14654

Der hohe Sicherheitsstandard unserer Einrichtung erfordert die atomrechtliche
Zuverlässigkeit der Beschäftigten. Dazu werden entsprechende Überprüfungen
durchgeführt. Der Zugang zu Strahlenschutzbereichen ist für Ihre Tätigkeit erforderlich.
 

03.04.25, 10:55 rexx Recruitment - Software for Recruiting, © www.rexx-systems.com

https://rexx-hr.frm2.tum.de/er/rx/?targetRealm=rexx-er&menu=1&script=vacancies/vacancy_display.php?init%3D1%26jid%3D402%26type%3Dsc… 2/4



Unser Angebot

Am FRM II gilt ein flexibles Arbeitszeitmodell mit elektronischer Zeiterfassung, in dem
Mehrarbeit voll ausgeglichen wird. Neben 30 Urlaubstagen erhalten Sie zwei weitere freie
Tage (24.12. & 31.12) und bis zu drei Urlaubstage zusätzlich durch die Arbeit in
Strahlenschutzbereichen. Weitere Vorzüge sind die betriebliche Altersvorsorge sowie ein
unterstützender Personalrat.

Als Mitarbeiter oder Mitarbeiterin des FRM II können Sie von vielen weiteren Angeboten der
Technischen Universität München profitieren, wie zum Beispiel

Gesundheitsangeboten der TUM und Hochschulsport
TUM-interne Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Kinderbetreuung der TUM (nach Verfügbarkeit)
sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 

Die Stelle wird nach TV-L vergütet und ist zunächst auf 2 Jahre befristet. Die Stelle ist für
die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Die TUM strebt eine Erhöhung
des Frauenanteils an. Bewerbungen von Frauen werden daher ausdrücklich begrüßt.

Kontakt

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Portal
https://karriere.frm2.tum.de

bis zum 02. Mai 2025.

Hier finden Sie auch weitere Stellenanzeigen des FRM II.
 
Technische Universität München
Forschungsneutronenquelle Heinz Maier-Leibnitz (FRM II)
Personalbüro
Lichtenbergstraße 1
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D-85748 Garching
Tel: +49 89 289 13815 oder 12305

www.mlz-garching.de
www.frm2.tum.de

Im Rahmen Ihrer Bewerbung um eine Stelle an der Technischen Universität München
(TUM) übermitteln Sie personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere
Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zur
Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen Ihrer Bewerbung.
Durch die Übermittlung Ihrer Bewerbung bestätigen Sie, dass Sie die Datenschutzhinweise
(https://www.tum.de/spezialseiten/datenschutz/) der TUM zur Kenntnis genommen haben.
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